
 中国再保险（集团）股份有限公司负责人 2015 年度薪酬情况 

根据中华人民共和国财政部有关要求，现披露清算口径下企业负责人 2015年度薪酬数据如下： 

姓名 职务 任职起止时间 

2015 年度从本公司获得的税前报酬情况（人民币，单

位：万元） 
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李培育 董事长、党委书记 全年任职 60.23 13.86 0.00 74.09 否 0.00 

张泓 总裁、党委副书记 全年任职 60.62 13.52 0.00 74.14 否 0.00 

王永刚 监事长、党委副书记 全年任职 60.62 13.31 0.00 73.93 否 0.00 

王平生 副董事长、党委委员 全年任职 54.55 13.23 0.00 67.78 否 0.00 

任小兵 副总裁、党委委员 全年任职 54.55 13.23 0.00 67.78 否 0.00 

寇日明 副总裁、党委委员 全年任职 54.55 13.23 0.00 67.78 否 0.00 

余青 副总裁、党委委员 全年任职 54.55 13.23 0.00 67.78 否 0.00 

刘天洋 党委委员、纪委书记 全年任职 54.20 13.23 0.00 67.43 否 0.00 



和春雷 副总裁、党委委员 自 2015年 10月起薪 13.64 2.29 0.00 15.93 否 0.00 

备注： 
        

[1]李培育先生于 2016年 3月不再担任董事长职务,于 2016 年 3月免去其党委书记、党委委员职务；     

[2]张泓先生于 2016 年 12 月不再担任总裁职务； 

[3]王永刚先生于 2016年 9月免去党委副书记、党委委员职务；     

[4]寇日明先生于 2016年 11月不再担任副总裁、党委委员职务； 

[5]和春雷先生于 2016年 12月任党委副书记； 

[6]上表披露薪酬为集团公司负责人 2015年度全部应发税前薪酬（不含需在任期考核结束后确定的任期激励收入）。其中第（1）项由董事会核

定。 

 


